
                              

   

 

San Candido, il 20.11.2023 
 

CIRCOLARE 07/2023 – NOVEMBRE 
 

INFORMAZIONI GENERALI 
 

IMI 

 
Nei prossimi giorni e settimane, i comuni inizieranno a inviare le lettere 
relative ai pagamenti dell’IMI. 
 
Se desiderate potete farci avere le comunicazioni ricevute dal comune 
per un controllo ed un eventuale ricalcolo. 
 

 
CONTABILITÀ 

 

DEDUCIBILITÀ DELL´IVA 

E DEI COSTI PER REGALI 

 
Regali a clienti/fornitori 
 

 Deducibilità costi IVA 

Valore 
dell'unitá ≤ € 
50,00 + IVA 

Costi completamente 
deducibili 

deducibile 

Valore 
dell'unitá > € 
50,00 + IVA 

Costi parzialmente  
deducibili 

non deducibile 

 

 

 

PAGHE 
 

WHISTLEBLOWING 

 
L'Italia ha adeguato le proprie norme giuridiche in materia di whi-
stleblowing alle direttive dell'UE. 
La nuova normativa viene attuata gradualmente e varia a seconda 
delle dimensioni dell'azienda. 
 
La normativa sul whistleblowing prevede la tutela delle persone 
che sono venute a conoscenza di violazioni del diritto nazionale o 
comunitario nell'ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato 
e che lo segnalano. 
 
Ciò può riguardare comportamenti, azioni od omissioni: 
 
- illeciti amministrativi, contabili, civili o penali; 
- illeciti ai sensi del D.Lgs. 8.06.2001, n. 231 o violazioni dei mo-

delli organizzativi e amministrativi ivi previsti 
- Reati in materia di appalti pubblici; antiriciclaggio; finanzia-

mento del terrorismo; sicurezza e conformità dei prodotti; 
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sicurezza stradale; protezione dell'ambiente; radioprotezione 
e sicurezza nucleare; sicurezza degli alimenti e dei mangimi e 
salute e benessere degli animali; salute pubblica; tutela dei 
consumatori; protezione della privacy e dei dati personali e si-
curezza dei sistemi informatici; 

- Violazione delle norme europee sulla concorrenza, ricezione il-
legale di aiuti e pratiche illegali per ottenere vantaggi fiscali. 

 
Dal 15 giugno 2023, tutte le aziende con più di 250 dipendenti de-
vono fornire canali di segnalazione adeguati. 
 
Dal 17 dicembre 2023, le altre aziende saranno obbligate a fornire 
canali di segnalazione sicuri e anonimi per i whistleblower se sod-
disfano almeno una delle seguenti condizioni: 
 
- aziende con più di 50 dipendenti 
- aziende che operano in determinati settori: 

o fornitori di servizi finanziari 
o aziende suscettibili di antiriciclaggio e di finanzia-

mento del terrorismo 
o sicurezza stradale e tutela dell'ambiente 

 
- aziende che adottano i modelli di organizzazione e gestione di 

cui al D. Lgs. 231/2001 
 

Le segnalazioni possono essere effettuate da diversi soggetti, tra 
cui dipendenti di aziende del settore privato, dipendenti occasio-
nali, liberi professionisti e consulenti, volontari, tirocinanti e azio-
nisti. Anche le persone con funzioni di amministrazione, gestione, 
supervisione o rappresentanza hanno il diritto di presentare segna-
lazioni e sono protette dalla normativa sul whistleblowing. 

 
 
La legge prevede sanzioni severe per le aziende che non introdu-
cono un sistema adeguato di gestione delle segnalazioni. 
 

 
Siamo a Vostra disposizione per eventuali domande o ulteriori chiarimenti 
                                  Distinti Saluti 
   - Dott. Corrado Picchetti - 
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